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-สำเนา- 

 
รายงานการประชมุคณะกรรมการสภาวิชาการ ครั้งที่ 2/2565 

วันเสารท่ี 26 กุมภาพันธ 2565 เวลา 9.30 น. 

ณ หองประชุมสภามหาวิทยาลัย ชั้น 5 อาคารสำนักงานมหาวิทยาลัย 

 
กรรมการเขาประชุม (ในหองประชุม) 

1. รองศาสตราจารย ดร.วีระพล ทองมา ประธานกรรมการ 

 อธิการบดี  

2. 

 

รองศาสตราจารย ดร.ญาณิน โอภาสพัฒนกิจ 

รองอธิการบดี 

รองประธานกรรมการ 

3. ศาสตราจารย ดร.สุจินต จินายน กรรมการ 

4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สนิท  สิทธิ กรรมการและเลขานุการ 

5. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อดิศักดิ์ จูมวงษ ผูชวยเลขานุการ 

6. อาจารย ดร.นทีทิพย สรรพตานนท ผูชวยเลขานุการ 

กรรมการเขาประชุม (ในระบบออนไลน) 

1. 

 

ผูชวยศาสตราจารยพาวิน  มะโนชัย 

รองอธิการบดี 

กรรมการ 

2. ศาสตราจารย ดร.อารีวรรณ  กลั่นกลิ่น  กรรมการ 

3. ศาสตราจารย ดร.เกตุ กรุดพันธ  กรรมการ 

4. ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.อนุรักษ ปญญานุวัฒน กรรมการ 

5. ศาสตราจารย ดร.ทนงเกียรติ เกียรติศิริโรจน กรรมการ 

6. ศาสตราจารย ดร.สุรินทร  พงศศุภสมิทธิ์ กรรมการ 

7. ศาสตราจารย ดร.อุทัยรัตน  ณ นคร  กรรมการ 

8. ศาสตราจารย ดร.เมธา วรรณพัฒน กรรมการ 

9. ศาสตราจารย ดร.อานัฐ  ตันโช กรรมการ 

10. รองศาสตราจารย ดร.โยธิน แสวงด ี กรรมการ 

11. คณบดีคณะเศรษฐศาสตร  กรรมการ 

 (รองศาสตราจารย ดร.สุรชัย กังวล)  
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12. คณบดีคณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร  กรรมการ 

 (รองศาสตราจารยจักรพงษ พิมพพิมล)  

13. คณบดีคณะเทคโนโลยีการประมงและทรัพยากรทางน้ำ กรรมการ 

 (รองศาสตราจารย ดร.จงกล  พรมยะ)  

14. รองศาสตราจารยมธุรส  สวางบำรุง กรรมการ 

15. รองศาสตราจารย ดร.อรุณี  คงดี อัลเดรด กรรมการ 

ผูเขารวมประชุม (ในหองประชุม) 

1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปรีดา  ศรีนฤวรรณ  

ผูเขารวมประชุม (ในระบบออนไลน) 

1. รองศาสตราจารย ดร.ชูพงษ  ภาคภูม ิ  

2. รองศาสตราจารย ดร.ฐิติพรรณ  ฉิมสุข  

3. รองศาสตราจารย ดร.ธีรพล ธุรกิจเสรี  

4. รองศาสตราจารย ดร.วิรันธชา เครือฟู  

5. ผูชวยศาสตราจารย ดร.กฤตวิทย  อัจฉริยะพานิชกุล  

6. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปวีณา  ภูมิสุทธาผล  

7. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปยะนุช  เนียมทรัพย  

8. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ไพโรจน  วงศพุทธิสิน  

9. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ภูสิต  ปุกมณี  

10. ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัชดาภรณ  ปนทะรส  

11. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศมาพร  แสงยศ  

12. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศริาภรณ  ชื่นบาล  

13. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุภาพร  แสงศรีจันทร  

14. ผูชวยศาสตราจารย วาที่รอยตรี ดร.นิโรจน  สินณรงค  

15. อาจารย ดร.กิตติกร  หาญตระกูล  

16. อาจารย ดร.กีรติ  ตระการศิริวานิช  

17. อาจารย ดร.ทิพปภา  พิสิษฐกุล  

18. อาจารย ดร.ปานวาด  ศิลปวัฒนา  

19. อาจารย ดร.ปยะพันธุ  นันตา   

20. อาจารย ดร.พรพรรณ  อุตมัง  

21. อาจารย ดร.มุจลินทร  ผลจันทร  

22. อาจารยกฤตธีรา  เพียรรักษการ   

23. อาจารยเจนนารา  วงศปาลี  

24. อาจารยบุษกร  ยอดทราย  

25. อาจารยเบญจมาศ  ถาดแสง  
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26. อาจารยมาลี  ลวนแกว  

27. อาจารยวารุณ ีผองแผว   

28. อาจารยสุทธิลักษณ  จันทะวัง  

29. อาจารยสุรัช  สุนันตา  

30. อาจารยอมรเลิศ  พันธวัตร  

31. อาจารยอรรถวิท  ชังคมานนท  

32. นางสาวชอทิพย  สิทธิ  

เจาหนาที่ปฏิบัติงานประชุม 

1. นางสาวพรินทร บุญเรือง  

2. นางสาวสิริประภา วิรัชเจริญพันธ  

3. นางสาวธันวดี กรีฑาเวทย  

4. นางสาวนฤมล คงขุนเทียน  

5. นางสาวนิวัติ ชางซอ  

6. นายเดชา  ผิวผอง  

7. นายเจษฎาพงษ ชัยเรืองวุฒ ิ  

8. นางสาวเบญจมาภรณ วิริยา  
 

เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. 
 

เมื่อคณะกรรมการสภาวิชาการมาครบองคประชุมแลว รองศาสตราจารย ดร.วีระพล ทองมา  

อธิการบดี ประธานกรรมการ  กลาวเปดการประชุมและไดดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้  

 

ฯลฯ 

4.1.4 พิจารณา (ราง) รายละเอียดหลักสูตร (มคอ.2) ระดับบณัฑิตศึกษา 

3) (ราง) หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาพัฒนาการทองเที่ยว (หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2565) คณะพัฒนาการทองเที่ยว  

ดวยมหาวิทยาลัย โดยคณะพัฒนาการทองเที่ยว ดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรมหา

บัณฑิต สาขาวิชาพัฒนาการทองเที่ยว (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) คณะพัฒนาการทองเที่ยว จะเปดรับ

นักศึกษาในภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2565 โดยเปนการปรับปรุงหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558  ทั้งนี้ หลักสูตร ดังกลาวไดผานการพิจารณา และใหความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการประจำคณะพัฒนาการทองเที ่ยว คณะกรรมการกลั ่นกรองหลักสูตร คณะกรรมการวิชาการ

บัณฑิตศึกษา คณะกรรมการดานวิชาการ ในการประชุม ครั ้งที ่ 8/2564 เมื ่อวันที ่  19 พฤษภาคม 2564  

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 2/2565 วันที่ 26 มกราคม 2565 โดยใหนำเสนอคณะ

กรรการสภาวิชาการ เพ่ือพิจารณา โดยรายละเอียดตาม มคอ.2 ที่เสนอตอที่ประชุมในระบบ E-meeting ดวยแลว 
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1.  ชื่อหลักสูตร  หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนาการทองเที่ยว (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

2. สถานภาพหลักสูตร 

 หลักสูตรปรับปรุง กำหนดการเปดสอน ภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2565 

ปรับปรุงจากหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนาการทองเท่ียว  

หลักสูตรปรับปรุงพ.ศ. 2561 เริ่มใชมาตั้งแตปการศึกษา 2561               . 

ปรับปรุงครั้งสุดทายเมื่อปการศกึษา 2561 

3. อาชีพหรือตำแหนงที่สามารถประกอบไดหลังสำเร็จการศกึษา 

 3.1 นักจัดการการทองเที่ยว 

 3.2 นักวิชาการหรืออาจารยดานการทองเที่ยวของหนวยงานภาครัฐและเอกชน 

 3.3 ผูประกอบการธุรกิจทองเที่ยว 

 3.4 นักพัฒนาและออกแบบการทองเทีย่ว 

 3.5 ผูบริหารหนวยงานท่ีเก่ียวของกับอุตสาหกรรมการทองเที่ยวและบริการท้ังภาครัฐ  

       และภาคเอกชน 

4. จุดเดนของหลักสูตร เมื่อเปรียบเทียบกับหลักสูตรเดียวกันของมหาวิทยาลัยอื่น 

 หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการทองเที่ยวและโรงแรม คณะวิทยาการจัดการ

และสารสนเทศศาสตร สาขาวิชาการทองเที่ยว มหาวิทยาลัยพะเยา หลักสูตรใชเปนคูเทียบเคียงในการแขงขัน โดย

หลักสูตรไดเปรียบเทียบดานการจัดการเรียนการสอน ศักยภาพของอาจารยเพื ่อใหมีตำแหนงทางวิชาการ 

ความสามารถในการผลิตผลงานวิจัยและการนำไปใชประโยชน บทความทางวิชาการ และคาใชจายตลอดหลักสูตร 

เพ่ือศึกษากระบวนการทำงานของคูเทียบที่โดดเดนมากกวา เพ่ือนำมาปรับการทำงานในหลักสูตรใหดียิ่งข้ึน 

 ทั้งนี้หากพิจารณาจุดเดนของหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนาการทองเที่ยว พบวา หลก

สูตรนี ้มีความแตกตางจากหลักสูตรดานการทองเที ่ยวที ่เปดสอนโดยทั ่วไป กลาวคือ หลักสูตรเนนและให

ความสำคัญกับการพัฒนาดาน Supply Chain เปนหลักซึ ่งเปน Gap สำคัญในการพัฒนาการทองเที ่ยวของ

ประเทศไทย  

หลักสูตร สาขาวิชา คณะสังกัด มหาวิทยาลัย คาใชจายโดยประมาณ

ของหลักสูตร (ตลอด

หลักสูตร) 

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต พัฒนาการทองเที่ยว คณะพัฒนาการ

ทองเที่ยว 

แมโจ 150,000 

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต การจัดการการทองเที่ยว

และโรงแรม 

คณะวิทยาการจัดการ

และสารสนเทศศาสตร 

พะเยา 100,000 

 

5. การตอบสนองตอแผนยุทธศาสตรการพฒันาของมหาวิทยาลัย 15 ป (2555-2569) อยางไร 

 5.1  การพัฒนาหลักสูตร 

1) หลักสูตรตองมีการปรับปรุงใหสอดคลองกับสถานการณทางเศรษฐกิจสังคมและวัฒนธรรม เพ่ือ

รองรับ Thailand 4.0 และ รองรับการปรับตัวทามกลางสถานการณวิกฤตของไวรัสโคโรนา หรือ โควิด-19 สงผล
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ใหเกิดความปกติใหม (New Normal) ตลอดจนการวางเอกลักษณของหลักสูตรและผลิตผูเรียนใหสอดคลองกับ

การเรียนรูในศตวรรษที่ 21 และแผนการพัฒนามหาวิทยาลัย 

2) หลักสูตรตองเนนการสรางองคความรูเชิงการบริหารจัดการที่ตอยอดการพัฒนาการทองเที่ยว เพื่อ

สรางความรู ความเขาใจ และทักษะการบริหารจัดการการทองเท่ียวในองคประกอบสำคัญของการทองเที่ยว  เพ่ือ

ยกระดับแหลงทองเที่ยวใหมุงสูการเปนแหลงทองเที่ยวคุณคาสูง (High Value Destination) 

3) หลักสูตรสนับสนุนกิจกรรมเสริมทักษะการเรียนรู ที ่สามารถพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐานของ

สถาบันทางการทองเที่ยวตางๆ เชน  United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization 

(UNESCO), The World Tourism Organization (UNWTO), World Federation of Tourist Guide 

Associations (WFTGA), The ASEAN Common Competency Standards for Tourism Professionals  

(ACCSTP) และสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน) Thailand Professional Qualification Institute : 

TPQI เปนตน โดยผานการเรียนรูในรูปแบบที่หลากหลาย เชน การรวบยอดความรูจากการปฎิบัติผสมผสานกับ

องคความรู เดิมที ่ม ีอยู  เพื ่อนำสู การพัฒนาโครงงานแบบบูรณาการ (Capstone Project) การเรียนรู จาก

ประสบการณตรงของวิทยากรผูทรงคุณวุฒิ (Learning from Peer Method) การเรียนรูจากกรณีศึกษา (Case-

Based Learning) เปนตน 

4) หลักสูตรตองพัฒนาใหผูเรียนมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ มีสำนึกรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม 

และดำรงชีวิตรวมกับผูอื่นในสังคมได 

5) หลักสูตรมีการพัฒนาเพื่อรองรับการประกันคุณภาพที่ไดรับการยอมรับในระดับสากลมากยิ่งข้ึน 

หลักสูตรตองสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต โดยสรางองคความรูเผยแพรผานสื่อสังคมออนไลนที่สามารถเรียนรูได

ดวยตนเอง  

5.2  ความเกี่ยวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

  หลักสูตรสนับสนุนพันธกิจของมหาวิทยาลัยที่มุ งสูการเปนมหาวิทยาลัยดานเกษตรระดับนานาชาติ ใน

ดานการผลิตมหาบัณฑิตที่มีความรูความสามารถในวิชาการและวิชาชีพ โดยหลักสูตรสอดแทรกสาระสำคัญท่ี

เก่ียวของกับทิศทางการพัฒนาของมหาวิทยาลัยท่ีมุงสูการพัฒนาอยางยั่งยืน เปนมิตรกับธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

และการอยูรวมกันอยางมีความสุข หลักสูตรสนับสนุนการสรางมหาบัณฑิตที่มีความรูลึกในสาขาวิชาพัฒนาการ

ทองเที่ยวเพื่อยกระดับแหลงทองเที่ยวสูการเปนแหลงทองเที่ยวคุณคาสูง (High Value Destination) สอดคลอง

กับนโยบายการยกระดับการทองเที่ยวโดยมีเปาหมายเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืนบนฐานของทรัพยากร การ

ออกแบบประสบการณทางการทองเที่ยว การสานเครือขายความรวมมือ แลกเปลี่ยนดานหลักสูตรการเรียนการ

สอนกับภาคีผูมีสวนไดสวนเสีย (Stakeholder) ดานการทองเที่ยว เพื่อการเรียนรูตลอดชีวิต (Lifelong Learning) 
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6. สาระการปรับปรุงหลักสูตร 

6.1 โครงสรางหลักสูตร 

หมวดวิชา เกณฑกระทรวงศึกษาธิการ 

(หนวยกิต) 

โครงสรางเดิม 

(หนวยกิต) 

โครงการสรางใหม 

(หนวยกิต) 

แผน ก แบบ ก 1 ไมนอยกวา 36 36 36 

   1.1 วิชาที่ไมนับหนวยกิต   - (7) (7) 

   1.2 วิทยานิพนธ ไมนอยกวา 36 36 36 

แผน ก แบบ ก 2 ไมนอยกวา 36 36 36 

   1.1 วิชาที่ไมนับหนวยกิต     - (7) (7) 

   1.2 หมวดวิชาบังคับ ศึกษารายวิชา 

ไมนอยกวา 12 

12 12 

   1.3 หมวดวิชาเลือก 12 12 

   1.4 วิทยานิพนธ ไมนอยกวา 12 12 12 

แผน ข  ไมนอยกวา 36 36 36 

   1.1 วิชาที่ไมนับหนวยกิต   - (7) (7) 

   1.2 หมวดวิชาบังคับ 
ไมไดกำหนด 

18 18 

   1.3 หมวดวิชาเลือก 12 12 

   1.4 การคนควาอิสระ ไมนอยกวา 3 ไมเกิน 6 6 6 

หนวยกิตรวมไมนอยกวา ไมนอยกวา 30 36 36 
 

จึ งขอนำ เสนอต อที ่ ป ระชุ ม เพื ่ อพิ จารณา ดั งมีรายละเอียดตามเอกสารที่นำเสนอตอที่

ประชุมนี้ 

ประเด็นที ่เสนอ : (ราง) หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนาการทองเที ่ยว 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) คณะพัฒนาการทองเที่ยว 

 

มติที ่ประชุม พิจารณาแลว มีมติเห็นชอบการขอปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาพัฒนาการทองเที่ยว (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) คณะพัฒนาการทองเที่ยว กำหนดการเปดสอนใน             

ภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2565 โดยใหแกไขตามขอเสนอแนะ และใหฝายเลขานุการตรวจสอบการแกไขตาม

ขอเสนอแนะกอนจัดสงเลมรายละเอียดหลักสูตร (มคอ.2) ตอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย พิจารณาใหความ

เห็นชอบตอไป ท้ังนี้ มีขอเสนอแนะใหแกไขเพิ่มเติม ดังนี ้

1. ควรมีงานวิจัยที่ทำอยางไรใหจังหวัดอื่นๆ สามารถพัฒนาการทองเที่ยวใหติดอันดับของโลก

เหมือนกับจังหวัดเชียงใหมได 
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2. หลักสูตรควรเนนในเรื่องของนวัตกรรมดวย ถึงแมจะไดแอพพลิเคชั่น (Application) แต

ภายใตแอพพลิเคชั่นจะตองมีนวัตกรรมที ่เกิดขึ้น เพราะหากเนนแตแอพพลิเคชั่นเพียงอยางเดียว อาจไมเกิด

ประโยชนที่มีสาระตอผูเรียน 

3. ขอสังเกตอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรยังไมมีตำแหนงทางวิชาการ หลักสูตรควรเรงใหมีการ

พัฒนาตำแหนงทางวิชาการของอาจารยในหลักสูตร เพ่ือเพ่ิมความนาเชื่อถือของหลักสูตรใหมากยิ่งข้ึน 

4. ภายใตความสนใจและแนวคิดของผูบริโภคทั่วโลกเปลี่ยนไปมาก ทำใหมีประเด็นใหมๆ ที่

เก่ียวของกับนวัตกรรมมากขึ้น หลักสูตรควรนำมามุงเนนใหเกิดงานวิจัยทีเ่ปนเรื่องใหม แนวคิดใหม หรือบริบทใหม 

ที่เก่ียวโยงกับความตองการและความสนใจของผูบริโภคใหมากยิ่งขึ้น โดยเฉพาะเรื่องการทองเที่ยวเชิงอาหารและ

เชิงสุขภาพ ไมใช การทองเที่ยวเชิงธรรมชาติ เพียงอยางเดียวแลว หลักสูตรควรชูประเด็นเหลานี้ใหนักศึกษาใน

ระดับปรญิญาโท และระดับปริญญาเอก ไดเห็นถึงความสำคัญและนำเชื่อมโยงกับงานวิจัยใหเกิดขึ้นใหได ซึ่งจะทำ

ใหหลักสูตรมีความโดนเดนและมีความนาสนใจมากยิ่งข้ึน 

5. หากหลักสูตรจะมุงเนนทางดานนวัตกรรมบริการ ควรมีความเชื ่อมโยงหรือบูรณาการกับ

หลักสูตรอื่น ๆ เขามาเกี่ยวของดวย เพื่อทำใหเกิดเปนจุดเดนจุดแข็งมากยิ่งขึ้น เชน การทองเที่ยวเชิงอาหาร 

(Gastronomy Tourism) ก็ควรจะเชื่อมโยงกับศาสตรทางดานอาหาร นำเอาเสนหของอาหารไทยหรือเสนหของ

อาหารพ้ืนเมือง มาเปนแนวคิดในการทำวิจัยของนักศึกษาในระดับปริญญาเอกที่จะนำไปตอยอดใหมองเห็นถึงภาพ

ที่เปนจุดเดนของประเทศได 

6. คำวา ความคุมคา คำนิยามที่หลักสูตรนำเสนอยังไมสอดคลอง ความคุมคาในที่นี้ถามองใน

เรื่องของเศรษฐกิจ เศรษฐศาสตร หรือการไดประโยชน ความคุมคา จะเทากับฟงชั ่นของงาน หมายถึง ถา

ตั้งเปาหมายฟงชั่นของงานเทานี้ แตไดผลมากกวาเปาหมาย และหารดวยตนทุน สมมติวาตั้งเปาหมายงานนี้ไว 3 

ขอ แตไดผล 6 ขอ แปลวาฟงชั่นของงานไดมากกวา ในขณะที่ตนทุนคือคาใชจายยังเทาเดิม แสดงวาโครงการนี้ได

ความคุมคา จึงจะสามารถเอาไปแปลใชกับงานอื่น ๆ ได 

7. ควรระบุความแตกตางคุณลักษณะระหวาง นักจัดการ ในระดับปริญญาโท และ นักบริหาร ใน

ระดับปริญญาเอก ใหชัดเจนวามีความแตกตางกันอยางไร โดยระบุ Comprehensive function แบงออกเปน 3 

ดาน คือ 1. ดานความรู 2. ดานทักษะ และ 3. คุณลักษณะความเหมาะสมที่สอดคลองกับตำแหนงงาน แยกความ

แตกตางใหเห็นเปนรูปธรรม   

รายละเอียดหลักสูตร (มคอ.2)  

8. หนา ง สรุปข้ันตอนการเสนอหลักสูตรฯ ขอ 8 คณะกรรมการสภาวิชาการ เห็นชอบใหนำเสนอ

หลักสูตรตอสภามหาวิทยาลัย ใหเพ่ิมครั้งที่ประชุม เปน ครั้งที่ 2/2565 เมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ  2565 

หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

9. หนา 2 ขอ 6 สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาเห็นชอบ /อนุมัติหลักสูตร ใหตัด ขอ 

6.3 ออก และใหเรียงลำดับขอใหม ใหแกไขขอ 6.7 คณะกรรมการสภาวิชาการ เห็นชอบใหนำเสนอหลักสูตรตอ

สภามหาวิทยาลัย ใหเพ่ิมครั้งท่ีประชุม เปน ครั้งท่ี 2/2565 เม่ือวนัที่ 26 กุมภาพันธ  2565 
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หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสราง  

10. หนา 38-42 ขอ 3.2.1 ชื่อ ตำแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลกัสูตร 

ขอ 3.2.2 อาจารยประจำหลักสูตร และขอ 3.2.3 อาจารยผูสอน ใหตรวจสอบคุณสมบัติของอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร อาจารยประจำหลักสูตร และอาจารยผูสอน ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. 2558 ทั้งนี้ ตองเปนไปผลงานทางวิชาการที่เกี่ยวของกับหลักสูตรหรือสัมพันธกับหลักสูตรในรอบระยะเวลา 

5 ป ยอนหลัง ตั้งแตป 2560-2564 ทั้งนี้ ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจำ

หลักสูตร ขอใหตรวจสอบผลงานทางวิชาการเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงตั้งบุคคลใหดํารง

ตําแหนงทางวิชาการ ที่คณะกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) กำหนด 

หมวดที่ 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 

11. หนา 70 ขอ 1 กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) ใหแกไขขอความ

เปน “ใชตามขอบังคับมหาวิทยาลัยแมโจ วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2562 และระเบียบอื่นๆ ที่

เก่ียวของที่ประกาศใชในขณะนั้นโดยอนุโลม” และใหตัดรายละเอียดตารางผลคะแนนออกทั้งหมด 

12. หนา 100-122 เอกสารแนบ 4 ประวัติและผลงานของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ให

ตรวจสอบและแกไขผลงานวิจัย 5 ปยอนหลัง โดยใหระบุผลงานวิจัยที่สอดคลองกับหลักสูตรตั้งแตป พ.ศ. 2560 – 

2564 เทานั้น 

13. ใหตรวจสอบรูปแบบการพิมพผลงานทางวิชาการอาจารยผูรับผิดชอบและอาจารยประจำ

หลักสูตร ใหอยูในรูปแบบของบรรณานุกรมใหถูกตอง โดยใชรูปแบบการเขียนผลงานทางวิชาการแบบ American 

Psychological Association (APA) โดยระบุชื่อเจาของผลงาน ชื่อผลงาน ปที่พิมพ แหลงเผยแพร เลขหนาที่

ตีพิมพ หรือรายงานการประชุมที่สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ ปที่เผยแพร เดือนที่เผยแพร วันที่เผยแพร เลข

หนาที่ตีพิมพ หากเปนหนังสือหรือตำรา โปรดระบุป พ.ศ. ที่ตีพิมพ สถานที่จัดพิมพ เลขหนาที่ตีพิมพ และเปน

ผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กำหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดำรงตำแหนงทาง

วิชาการ อยางนอย 3 รายการ ในรอบ 5 ปยอนหลัง โดย 1 รายการตองเปนผลงานวิจัย กอนที่สภามหาวิทยาลัยได

ใหความเห็นชอบหลักสูตร 

14. ประวัตแิละผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร 

ใหตรวจสอบผลงานวิชาการที่ไดรับการเผยแพร ที่เปน Full Paper ใหระบุเลขหนาใหครบถวน 

15. ตรวจสอบรูปแบบของเอกสารหลักสูตร ใหถูกตองตามแบบฟอรมรายละเอียดหลักสูตร (มคอ.2) 

และใหตรวจสอบและแกไขตัวอักษรคลาดเคลื ่อน คำถูกคำผิด ใหถูกตอง หากพบขอผิดพลาดนอกเหนือจาก

ขอเสนอแนะตามมติที่ประชุมฯ ขอใหดำเนินการแกไขใหถูกตองดวย 

16. ขอใหหลักสูตรดำเนินการแกไขตามขอเสนอแนะ และจัดสงเอกสารตาง ๆ ที่เกี่ยวของ โดยมี

รายละเอียดดังนี้  

1. เลมรายละเอียดหลักสูตร (มคอ.2)  ฉบับแกไขเรียบรอยแลว 

2. แบบสรุปผลการแกไขตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการสภาวิชาการ (เอกสารแนบ 1)  

3. ซีดีบันทึกขอมูล โดยบันทึกไฟล word นามสกุล xxx.doc และไฟล pdf นามสกุล xxx.pdf 

จำนวน 1 แผน  
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สำเนาถูกตอง 

 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สนิท  สิทธิ) 

ผูอำนวยการสำนักบรหิารและพัฒนาวิชาการ 

ทั้งนี้ ไดแนบรายละเอียดเอกสารตามแบบฟอรมที่แนบมาพรอมนี ้

 

โปรดดำเนินการแกไขตามขอเสนอแนะ ใหแลวเสร็จภายในวันที่  3  มีนาคม  2565 และสง

เอกสารหลักสูตรที่แกไขเรียบรอยแลว ตามแบบฟอรมที่แนบมาพรอมนี้จำนวน 1 ชุด และซีดีบันทึกขอมูล โดย

บันทึกไฟล  word  นามสกุล xxx.doc และไฟล pdf นามสกุล xxx.pdf จำนวน 1 แผน ตอสำนักบริหารและ

พัฒนาวิชาการ ทั้งนี้ ใหฝายเลขานุการตรวจสอบการแกไขตามขอเสนอแนะ กอนนำเสนอตอที่ประชุมสภา

มหาวิทยาลัยพิจารณาใหความเห็นชอบตอไป  

ฯลฯ 

 

เลิกประชุม  เวลา 14.30  น. 

 
 

นฤมล  คงขุนเทียน ธันวดี กรีฑาเวทย 

(นางสาวนฤมล  คงขุนเทียน) 

ผูบันทึกรายงานการประชุม 

(นางสาวธันวดี กรีฑาเวทย) 

ผูบันทึกรายงานการประชุม 

 

 

 

 

อดิศักดิ์  จูมวงษ 

 (ผูชวยศาสตราจารย ดร.อดิศักดิ์  จูมวงษ) 

ผูตรวจรายงานการประชุม 

  

สนิท  สิทธ ิ

 (ผูชวยศาสตราจารย ดร.สนทิ  สิทธิ) 

เลขานุการฯ 

ผูตรวจรายงานการประชุม 
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