
 

                                            

 
 

 

 

คูมอืปฏบิัตงิาน 

เรื่อง   

การตรวจสอบนักศกึษาที่มีผลคะแนนต่ํากวาเกณฑ 
 

 

 

 

 

 

โดย 

นางหทัยชนก  ผวิผอง 

นักวชิาการศกึษา 

 

 

 

สังกัดฝายทะเบียนและบรกิารการศกึษา 

สํานักบรหิารและพัฒนาวชิาการ 



คํานํา 

 
คูมือปฏบิัตงิาน หมายถึง เอกสารที่หนวยงานสรางขึ้นมาเพื่อเปนแนวทางในการปฏิบัติงาน

ของบุคลากรในองคกร นอกจากนี้ยังสามารถปรับปรุงใหเขากับระเบียบ วิธี และเทคโนโลยีใน

อนาคตได ดังนั้น เพื่อใหผูปฏิบัติงานและบุคลากรทํางานเปนระบบและมาตรฐานเดียวกัน โดย

ทราบลําดับขัน้ตอนที่ชัดเจน จงึไดจัดทําคูมือการพมิพใบปรญิญาบัตรเพื่อเสนอลงนาม ขึ้น  
 

นอกจากน้ี การทําคูมือปฏิบัติงานยังจะชวยใหผูปฏิบัติงานสามารถทํางานทดแทนกันได 

และยังเปนประโยชนตอการเผยแพรใหผูใชบริการทราบข้ันตอนการปฏิบัติงาน จนกระทั่งสามารถ

เลอืกใชบริการไดอยางสะดวกและชัดเจน 

 

 

 

 

 

     

           หทัยชนก   ผวิผอง 

         ผูจัดทํา 

         13 มกราคม 2563 
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วัตถุประสงค 

- เพื่อใหผูปฏิบัติงาน และผูรับบริการ ทราบวาควรปฏิบัติงานอยางไร เมื่อใด กับใคร 

และเขาใจวาควรทําอะไรกอนและหลัง 

- เพื่อใหผูปฏบิัตงิานไมเกดิความสับสนในการทํางานและลดขอผดิพลาดจากการทํางานที่ไม

เปนระบบ 

- บุคลากรสามารถทํางานทําแทนกันได และสามารถเริ่มปฏิบัติงานไดรวดเร็ว เมื่อมีการ

โยกยาย 
 

ขอบเขต  

การตรวจสอบนักศึกษาท่ีมีผลคะแนนตํ่ากวาเกณฑ เปนการตรวจสอบเพื่อบันทึกการพน

สภาพการเปนนักศกึษา จะดําเนนิการระหวางวันที่ 1-15 ของแตละเดอืน โดยการดําเนินการนั้น มี

การใชระบบ http://www.education.mju.ac.th/reg/retireList.aspx? ในการนํารายชื่อผูที่มีเกณฑที่มี

ผลคะแนนต่ํากวาเกณฑ คือ ต่ํากวา 1.50 สําหรับนักศึกษาลงทะเบียนมาแลว 2 ภาคการศึกษา 

และต่ํากวา 1.75 สําหรับนักศกึษาท่ีลงทะเบียนเรยีนมาแลว 3 ภาคการศึกษาข้ึนไป และตรวจสอบ

ประวัติที่ระบบฐานขอมูลหลัก เมนู “ตรวจสอบประวัตินักศึกษา” เมื่อตรวจสอบเรยีบรอยแลว ทํา

การบันทกึการพนสภาพการเปนนักศกึษาในระบบฐานขอมูลหลัก เมนู “บันทึกสถานะนักศึกษาราย

ภาค” จากนั้น ทําบันทึกขอความจากผูอํานวยการสํานักบริหารและพัฒนาวิชาการถึงรอง

อธิการบดี และจัดทําประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง การพนสภาพการเปนนักศึกษา เพื่อใหรอง

อธิการบดีลงนาม แลวทําบันทึกขอความแจงคณะที่นักศึกษาพนสภาพการเปนนักศึกษาและแจง

ผูปกครอง ตามลําดับ 

หนาที่ความรับผดิชอบ 

เจาหนาที่ฝายทะเบียนและบริการการศึกษา ตรวจสอบนักศึกษาท่ีมีผลคะแนนตํ่ากวา

เกณฑ จากนัน้ทําการบันทกึขอความและจัดทําประกาศมหาวิทยาลัย เพื่อแจงคณะและผูปกครอง

ที่นักศกึษาพนสภาพการเปนนักศกึษา 

หัวหนาฝายทะเบียนและบรกิารการศึกษา ลงนาม ใบปะหนาเพื่อเสนอบันทึกขอความและ

ประกาศตอผูอํานวยการสํานักบรหิารและพัฒนาวชิาการ และรองอธิการบดี 

ผูอาํนวยการสํานักบรหิารและพัฒนาวชิาการ ลงนาม ในบันทึกขอความเพื่อนําสงประกาศ

ไปยังรองธกิารบด ีและลงนามบันทกึขอความเพื่อแจงคณะ 

รองอธกิารบด ีลงนามในประกาศมหาวทิยาลัย เรื่องการพนสภาพการเปนนักศกึษา  

 

 



วธิกีาร   

1. เปดระบบ http://www.education.mju.ac.th/reg/retireList.aspx?  เพื่อนํารายช่ือผูมผีลการ

เรยีนตํ่ากวาเกณฑ  

2. ตรวจสอบนักศกึษาที่มผีลคะแนนต่ํากวาเกณฑ 

3. บันทกึการพนสภาพการเปนนักศกึษาในระบบฐานขอมลูหลัก  

4. ทําบันทกึขอความจากผูอํานวยการสํานักบรหิารและพัฒนาวชิาการถึงรองอธิการบด ีและ

จัดทําประกาศมหาวทิยาลัย เรื่อง การพนสภาพการเปนนักศึกษา เพื่อใหรองอธกิารบดลีง

นาม  

5. ทําบันทกึขอความแจงคณะที่นักศึกษาพนสภาพการเปนนักศกึษา 

6. แจงผูปกครองใหทราบทางจดหมาย 

 

 

 



 

ขั้นตอน การตรวจสอบนักศกึษาที่มผีลคะแนนต่ํากวาเกณฑ 
 

ลําดับที ่ ผังกระบวนงาน รายละเอยีดงาน หมายเหต ุ

 

 

 เริ่มตน 

 

 

 

1. 

 

 เจาหนาที่ เปดระบบ 

http://www.education.mju.ac.th/reg/retireList.aspx? เพื่อ

นํารายช่ือผูมีผลการเรยีนต่ํากวาเกณฑ  

 

 

2. 

 ตรวจสอบนักศกึษาที่มผีลคะแนนต่ํากวาเกณฑ 

 
 

ใหตรวจสอบสถานะรายภาคท่ีเปนการ

ลงทะเบียนเรยีน ตรวจสอบรายวชิาที่

เรยีนซ้ํา และรายวชิาที่รเีกรด 

 

3. 

 บันทึกการพนสภาพการเปนนักศกึษาในระบบฐานขอมลู

หลัก  

 

 

ตรวจสอบภาคการศึกษาใหถูกตอง

กอนบันทกึ 

 
   

Start 

A 

นําขอมูลนักศกึษาจาก

ระบบ เพื่อตรวจสอบ 

บันทกึสภานะ   

การพนสภาพ 

ตรวจสอบ 

ไม 

ใช 



ลําดับที ่ ผังกระบวนงาน รายละเอยีดงาน หมายเหต ุ

 
   

 

4. 

 

 

ทําบันทกึขอความจากผูอํานวยการสํานักบรหิารและพัฒนา

วชิาการถึงรองอธกิารบด ีและจัดทําประกาศมหาวทิยาลัย 

เรื่อง การพนสภาพการเปนนักศึกษา เพื่อใหรองอธิการบดี

ลงนาม  

 

 

5. 

 ทําบันทกึขอความแจงคณะที่นักศึกษาพนสภาพการเปน

นักศึกษา 

 

 

 

6. 

 

 

แจงผูปกครองใหทราบทางจดหมาย 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

A 

Stop 

ทําบันทกึขอความ และ

ประกาศการพนสภาพ

การเปนนักศกึษา 

ทําบันทกึขอความ และ

ประกาศการพนสภาพ

การเปนนักศกึษา 

แจงผูปกครอง 



 

การตรวจสอบรายชื่อนักศกึษาที่มผีลคะแนนต่ํากวาเกณฑ 1.50 และ 1.75 คลิกที่

http://www.education.mju.ac.th/reg/retireList.aspx?fbclid=IwAR3WGNc-

brmYLCsBCL5VQyeshrN_i9hq6ruoDa1_LgYihvtX-RdvcTsdFfA 

1. เลอืกกลุมขอมูล เงื่อนไขและปที่เขาศึกษา จากนัน้คลิกแสดงขอมูล 
 

 
แสดงรายช่ือนักศึกษาที่มีผลคะแนนต่ํากวาเกณฑ 

 

 
 

 

 

 



2. ตรวจสอบนักศกึษาที่มผีลคะแนนต่ํากวาเกณฑ 

เขาระบบฐานขอมูลหลัก จากนัน้เลือกเมนู 7: ตรวจสอบประวัตนิักศึกษา 

 
 

กรอกรหัสนักศึกษา 

 
 

 



ถาผลคะแนนไมครบทุกรายวชิา ผลคะแนนเปน I และผลคะแนนวาง ไมสามารถพนสภาพ

การเปนนักศกึษาได 

 

 
 

3. บันทกึการพนสภาพการเปนนักศกึษาในระบบฐานขอมลูหลัก 

4. ทําบันทกึขอความจากผูอํานวยการสํานักบรหิารและพัฒนาวชิาการถึงรองอธิการบด ีและ

จัดทําประกาศมหาวทิยาลัย เรื่อง การพนสภาพการเปนนักศึกษา เพื่อใหรองอธกิารบดลีง 

5. ทําบันทกึขอความแจงคณะที่นักศึกษาพนสภาพการเปนนักศกึษา 

6. แจงผูปกครองใหทราบทางจดหมาย 
 

 

 

 

 

 
 



ตัวอยางบันทกึขอความเสนอลงนามในประกาศ 

 





ตัวอยางบันทกึขอความแจงคณะ 

 



ตัวอยางประกาศ 

 



ตัวอยางแจงผูปกครอง 

 



 
 

 

 

 

 


