








 
รายงานการประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ดานวิชาการ 

ครั้งท่ี 3/2561 
วันพฤหัสบดีที ่ 22  มีนาคม  2561 เวลา 09.00 น. 

ณ หองประชุมสภามหาวิทยาลัย ชั้น 5  อาคารสํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยแมโจ 
--------------------------------- 

รายชื่อกรรมการผูมาประชุม 
1. ศาสตราจารย ดร.สุจินต จินายน ประธานกรรมการ 
2. ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.กิตติชัย  วัฒนานิกร          รองประธานกรรมการ 
3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ฐปน  ชื่นบาล กรรมการ 
 คณบดีคณะวิทยาศาสตร   
4. ผูชวยศาสตราจารย ดร. ชนาพร ขันธบุตร กรรมการ 
 คณบดีคณะศลิปศาสตร   
5. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ภูสิต  ปุกมณี                               เลขานุการ 
 ผูอํานวยการสํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ    
6. อาจารย ดร.ณฐัพล  เลาหรอดพันธุ ผูชวยเลขานุการ 
 แทน รองผูอํานวยการสํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ  ฝายวิชาการ  

รายชื่อกรรมการผูลาประชุม 
1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.นิคม มูลเมือง ติดราชการ 

2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สนิท  สิทธิ ติดราชการ 

รายชื่อผูเขารวมประชุม 
1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.แสงทอง พงษเจริญกิต  
2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชอทิพา สกูลสิงหาโรจน  
3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชัยยศ  สัมฤทธิ์สกุล  
4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อภินันท สุวรรณรักษ  
5. ผูชวยศาสตราจารยเบญจมาศ ณ ทองแกว  
6. อาจารย ดร.เกศินี วีรศิลป  
7. อาจารย ดร.เกษราพร  ทิราวงศ  
8. อาจารย ดร.จักรกฤช  เตโช  
9. อาจารย ดร.ดุจดาว  คนยัง  
10. อาจารย ดร.ปญจพร คําโย  
11. อาจารย ดร.พัชรณัฐ ดาวดึงษ  
12. อาจารย ดร.พิชิตร  วรรณคาํ  
13. อาจารย ดร.วรศิลป  มาลัยทอง  
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14. อาจารย ดร.วีรภรณ  โตครีี  
15. อาจารย ดร.อํานวยพร  ใหญยิ่ง  
16. อาจารยณัฐพงศ พยัฆคิน  
17. อาจารยพิรานันท จันทาพูล  
18. อาจารยอภิพงศ ปงยศ  
19. อาจารยอุบลวรรณ  สุภาแสน  
20. นายสัตวแพทยมรกต  วงศหนอ  
21. นางสาวจันทรธิมา ปนคํา  

 
เจาหนาที่ปฏิบัติงานประชุม 

1. นางสาวนฤมล  คงขุนเทยีน  
2. นางสาวรักษพิกุล วงศจักร  
3. นางสาวอาทิตยา  ธรรมตา  

 

เริ่มประชุมเวลา 9.00 น. 
 

เมื่อคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ดานวิชาการมาครบองคประชุมแลว ประธานฯ ไดกลาว
เปดประชุมและดําเนินการตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้  

 
ระเบียบวาระที่ 1  เรื่องแจงเพื่อทราบ 

1.1 เรื่องที่ประธานแจงเพื่อทราบ   
-ไมม-ี 
 

1.2  เรื่องที่เลขานุการแจงเพื่อทราบ 
-ไมม-ี 

 
ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยดานวิชาการ 

  ครั้งที่ 2/2561 เม่ือวันพุธที่ 7 กุมภาพนัธ 2561 
ตามที่ไดมีการประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ดานวิชาการ   ครั้งที่ 2/2561 เมื่อวัน

พุธที ่7 กุมภาพันธ 2561 ไปแลวนั้น บัดนี้ ฝายเลขานุการไดจัดทํารายงานการประชุมดังกลาวเรียบรอยแลว จึง
ขอใหที่ประชุมพิจารณาตามเอกสารรายงานการประชุมที่นําเสนอตอที่ประชุมนี้ 

 
มติที่ประชุม พิจารณาแลว มีมติใหการรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการสภา

มหาวิทยาลัย ดานวิชาการ ครั้งที่ 2/2561 เมื่อวันพุธที่ 7  กุมภาพันธ  2561 โดยไมมีการแกไข 
 

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง  
-ไมม-ี 
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ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องเพื่อพจิารณา 
ฯลฯ 

4.2  พิจารณาการปรับปรุงหลักสูตร จํานวน 4 หลักสูตร ดังนี้ 
1)   หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพันธุศาสตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

2560)  
2)   หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพันธุศาสตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560)  
3)   หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตสัตว (หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2561)  สังกัดมหาวิทยาลัยแมโจ – แพร เฉลิมพระเกียรติ 
4)   หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการประมงและทรัพยากร

ทางน้ํา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561)  
 

1)  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพันธุศาสตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2560)  

ตามหนังสือ บัณฑิตวิทยาลัย งานบริการและมาตรฐานการศึกษา ที่ ศธ 0523.29.2/2325 ลง
วันที่ 15 ธันวาคม 2560 เรื่อง แจงมติที่ประชุมคณะกรรมการประจําบัณฑิตวิทยาลัย ตามหนังสือหลักสูตร
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพันธุศาสตร คณะวิทยาศาสตร ที่ ศธ 0523.4.9.1/197 ลงวันที่ 7 ธันวาคม 
2560 ไดเสนอ “ราง” หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพันธุศาสตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
เพ่ือใหคณะกรรมการประจําบัณฑิตวิทยาลัยพิจารณา นั้น 

คณะกรรมการประจําบัณฑิตวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 12/2560 เม่ือวันพฤหัสบดีที่ 14
ธันวาคม 2560 พิจารณาแลว มีมติใหความเห็นชอบใน “ราง” หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพันธุ
ศาสตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560)  ดังเอกสารแนบมาพรอมนี้  และผานการเห็นชอบจากที่ประชุม 
ดังนี้  

1) ที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 9/2560 เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม2560 
พิจารณาแลว มีมติใหความเห็นชอบการขอปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพันธุศาสตร 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) และใหนําเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย และสภา
มหาวิทยาลัยพิจารณาใหความเห็นชอบตามลําดับ 

2) ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  ในการประชุม ครั้งที่ 3/2561 ในวันที่ 
14 กุมภาพันธ 2561 พิจารณาแลว มีมติเห็นชอบการขอปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
พันธุศาสตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) และใหนํา เสนอคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย  ดาน
วิชาการ และสภามหาวิทยาลัยพิจารณาใหความเห็นชอบตามลําดับ 

จึงขอนําเสนอหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพันธุศาสตร (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2560) ตอที่ประชุมเ พ่ือพิจารณา ด ังมีรายละเอียดตามเอกสารที่นําเสนอตอที่ประชุมนี้ 

 
มติที่ประชุม  พิจารณาแลว  มีมติใหความเห็นชอบการขอปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตร

มหาบัณฑิต  สาขาวิชาพันธุศาสตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) และใหนําเสนอตอที่ประชุมสภา
มหาวิทยาลัย พิจารณาใหความเห็นชอบตอไป ทั้งนี้ มีขอสังเกตและขอเสนอแนะใหปรับแกไขเพ่ิมเติม ใน
ประเด็น ดังตอไปนี้ 
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ขอเสนอแนะในภาพรวม  ใหแกทุกหลักสูตรนําไปปรับปรุงและเพิ่มเติม ดังนี้ 
1. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจําหลักสูตร ใหตรวจสอบ ประวัติและ

ผลงานทางวิชาการ ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร กรณีที่คุณสมบัติ ไมเปนไปตามเกณฑฯ ใหหลักสูตร
ระบุแผนการพัฒนาอาจารยใหชัดเจน  

2. การพัฒนาอาจารย ใหเนน ทางดานภาษา / ความรวมมือภาครัฐ-ภาคเอกชน (Public 
Private Partnership, PPP) / การสงเสริมบุคลากรจากมหาวิทยาลัยไปปฏิบัติงานรวมภาคเอกชนเพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถในภาคเอกชน (Talent Mobility) / และ การไปพัฒนาหรือปรับปรุง (Brush up) ตนเองทุก ๆ ป
ตลอดระยะเวลาของแตละหลักสูตร 

3. นักศึกษา ตองมีแนวทางการพัฒนา - ดานภาษา / ดานการเรียนรูจากการปฏิบัติและงาน
จริงจากสถานประกอบการ (Public Private Partnership, PPP) – การฝกงาน - สหกิจศึกษา)  

4. วิชาตาง ๆ ในหลักสูตร ขอแบงใหชัดเจน คอื 
4.1 รายวิชาศึกษาทั่วไป GE (General Education) 
4.2 รายวิชาในกลุมวิชาแกน  (Foundation course)  
4.3 รายวิชาในกลุมวิชาเฉพาะ (Professional course)  ซึ่งควรจะชัดเจนและเนนการ

ปฏิบัติ - การมีเพ่ือนรวมงาน (Partner) มาชวยสอน เชน ความรวมมือกับเอกชน เรียนรูจากการทํางานจริง 
จากเอกชน – การเขาฝกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 

ขอเสนอแนะ เพื่อใหแกไขเพิ่มเติมโดยมีรายละเอียด ดังตอไปนี้ 
1. เปาหมายของหลักสูตร :  1. สามารถในการวิจัย  2. สามารถสรางนวัตกรรม 3. สามารถ

ประกอบกิจการธุรกิจ 
2. เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 5 สรุปข้ันตอนการเสนอขอปรับปรุงหลักสูตร 

ขอ 8 คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  ใหความเห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตร  ให เ พิ่ม เติมครั้ งที่
ของการประชุม เปน ในการประชุม ครั้งที่ 3/2561 วันที่ 14 กุมภาพันธ 2561 

3. เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 5 สรุปข้ันตอนการเสนอขอปรับปรุงหลักสูตร 
ขอ 9 สภามหาวิทยาลัย ใหความเห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตร ให เ พ่ิมเติมครั้ ง ท่ีของการประชุม เปน 
ในการประชุม ครั้งท่ี 3/2561 วันที่ 25 มีนาคม 2561 

4. เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 7 หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป ขอ 6 สถานภาพของ
หลักสูตรและการพิจารณาเห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตร ให เ พิ่ม เติมขอมูลดังนี้  ขอ  6.5  คณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย ใหความเห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตร ให เ พ่ิมเติมครั้ งที่ของการประชุม เปน ใน
การประชุม ครั้งที ่3/2561 วันที่ 14 กุมภาพันธ 2561 

5. เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 7 หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป ขอ 6 สถานภาพของ
หลักสูตรและการพิจารณาเห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตร ให เ พิ่ม เติมขอมูลดังนี้  ขอ 6.6 สภามหาวิทยาลัย 
ใหความเห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตร  ให เพิ่ม เติมครั้ งที่ของการประชุม  เปน  ในการประชุม ครั้งที่ 
3/2561 วันที่ 25 มีนาคม 2561 

6. เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 8 หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป ขอ 9 ชื่อ ตําแหนงและ
คุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ใหตรวจสอบคุณสมบัติของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ให
เปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 และผลงานทางวิชาการตองเปนผลงานทาง
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วิชาการในรอบระยะเวลา 5 ป คือ ตั้งแตป 2556 – ป 2560 ทั้งนี้ผลงานทางวิชาการจะตองเปนงานวิจัยที่
เก่ียวของกับหลักสูตร  

ทั้งนี้ ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจําหลักสูตร 
ขอใหตรวจสอบผลงานทางวิชาการเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงทาง
วิชาการ ที่คณะกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) กําหนด ขอใหเขียนแผนการพัฒนา
อาจารยที่ชัดเจน 

7. เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 12-15 หมวดที่ 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร ขอ 2 
แผนพัฒนาปรับปรุง ใหเพ่ิมเติม ขอ 2.1 แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง 2.2 กลยุทธ 2.3 ตัวบงชี้ ใหปรับแกไข
ใหม โดยใหมีประเด็นสําคัญ ๆ ดังนี้ 1) ดานภาษา (Language) 2) ความรวมมือภาครัฐ-ภาคเอกชน (Public 
Private Partnership, PPP) 3) กระแสโลกาภิวัฒน (Globalization)  4) นักศึกษาแลกเปลี่ยน (Student 
Exchange) 5) การสงเสริมบุคลากรของมหาวิทยาลัยไปปฏิบัติงานรวมภาคเอกชนเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถใน
ภาคเอกชน (Talent Mobility)  6) การพัฒนาอาจารย (Staff Development) ควรไปพัฒนาหรือปรับปรุง 
(Brush up) ตนเอง ทุก ๆ ปตลอดระยะเวลาของแตละหลักสูตร 

8. เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 17 หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การ
ดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร ขอ 2.2 คุณสมบัติผู เขาศึกษา ใหระบุรายละเอียดของคุณสมบัติ
ของผูเขาศึกษา ของแผน ก แบบ ก1 และ แผน ก แบบ ก2 ใหชัดเจนในแตละแผน และควรเพ่ิมเติมคุณสมบัติ
ของผูเขาศึกษาโดยรับผูที่มีประสบการณการทํางานและมีความประสงคในการศึกษาตอ โดยมีประสบการณไม
นอยกวา 3 ป โดยใหระบุรายละเอียดเพ่ิมเติม ดังนี้ 

  หลักสูตร แผน ก แบบ ก 1 
1) ผูสมัครตองสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หรือเทียบเทาทางวิทยาศาสตรจาก

สถาบันการศึกษาที่สํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน (ก .พ .) รับรอง โดยมีผลการศึกษาเฉลี่ย (GPAX) 
ตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 3.25 หรือ  

2) เปนผูสําเร็จการศึกษาตามขอ 1 แตมีผลการศึกษาเฉลี่ย (GPAX) ตลอดหลักสูตรไม
นอยกวา 2.75 และตองมีผลงานวิจัยตีพิมพเผยแพร และ/หรือเคยปฏิบัติการทางดานพันธุศาสตร หรือดานอื่น 
ๆ ที่เก่ียวของ ไมนอยกวา 1 ป โดยใหแนบโครงรางงานวิจัยที่คาดวาจะทําวิทยานิพนธ พรอมกับใบสมคัร 

3) เปนผูมีคุณสมบัติตามขอบังคับมหาวิทยาลัยแมโจ วาดวยการศึกษาระดับ
บัณฑติศึกษา ตามระเบียบและประกาศอ่ืน ๆ ของมหาวิทยาลัยที่เก่ียวของ ที่บังคบัใชในขณะนั้น 

4) กรณีอ่ืน ๆ ใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการดําเนินการสอบคัดเลือกนักศึกษา 
หลักสูตร แผน ก แบบ ก 2 
1) ผูสมัครตองสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทาทางวิทยาศาสตรจาก

จากสถาบันการศึกษาที่สํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน (ก .พ .) รับรอง โดยมีผลการศึกษาเฉลี่ย 
(GPAX) ตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 2.50 หรือ 

2) เปนผูสําเร็จการศึกษาตามขอ 1 แตมีผลการศึกษาเฉลี่ย (GPAX) ตลอดหลักสูตร
ต่ํากวา 2.50 จะตองมีคุณสมบัติตามที่อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยประจําหลักสูตร พิจารณา
เห็นสมควรรับเขาศึกษา หรือ  
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3) ในกรณีไมไดสําเร็จการศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรีในวิชาเอกที่เลือกศึกษา 
และ/หรือไมมีประสบการณตามที่กําหนดไว อาจพิจารณารับเขาศึกษา หากเห็นวาผูสมัครมีศักยภาพเพียง
พอที่จะเขาศึกษาในวิชาเอกที่สมัครได  

4) เปนผูมีคุณสมบัติตามขอบังคับมหาวิทยาลัยแมโจ วาดวยการศึกษาระดับ
บัณฑิตศกึษา ตามระเบียบและประกาศอ่ืน ๆ ของมหาวิทยาลัยที่เกี่ยวของ ที่บังคบัใชในขณะนั้น 

5) กรณีอ่ืน ๆ ใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการดําเนินการสอบคัดเลือกนักศึกษา 
 9. เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 17 หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การ

ดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร ขอ 2.5 แผนการรับนักศึกษาและผูสํา เร็จการศึกษาในระยะ 5 
ป   เสนอใหปรับตารางของแผนการศึกษา แผน ก แบบ ก1 และ แผนการศึกษาแผน ก แบบ ก2 
ปรับไวรวมกัน  ทั้ งนี้จํานวนนักศึกษารวมทั้ง  2 แผน อยางนอย 10 คน หรือ อยางนอย 12 คน 
หรือ ปรับเพิ่มจํานวนนักศึกษาตามความเหมาะสม 

10. เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 22 หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การ
ดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร รายวิชา พธ 502 พันธุศาสตรแบบเขม ใหปรับแกไขชื่อรายวิชาใหมท้ัง
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ใหเหมาะสม และตรวจสอบคําอธิบายรายวิชา ในหนา 31 ใหสอดคลองกัน ท้ังนี้ให
แกไขในทุกแหงที่เก่ียวของกัน 

11. เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 22 หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การ
ดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร ควรมีรายวิชาพ้ืนฐาน ดังนี้  ชีวเคมี  (Biochemistry) ชีววิทยา
จุลชีววิทยา (Biology Microbiology)  แคลคูลัสคณิตศาสตร (Math Calculus) สถิติความนาจะ
เปน (Probabil ity Statist ics) วิทยาศาสตร  (Science) ประวัติศาสตร  (History) ปรัชญา 
(Philosophy) 

12. เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 42-43 หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การ
ดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร หัวขอ 3.2 ชื่อ ตําแหนง และคุณวุฒิของอาจารย ขอ 3.2.1 อาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร ขอ 3.2.2 อาจารยประจําหลักสูตร ใหตรวจสอบคุณสมบัติของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร และอาจารยผูสอน ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา  พ.ศ. 2558 และผลงานทางวิชาการตองเปนผลงานทางวิชาการ ในรอบระยะเวลา 5 ป  คือ 
ตั้งแตป 2557 – ป 2561 ทั้งนี้ผลงานทางวิชาการจะตองเปนงานวิจัยที่เกี่ยวของกับหลักสูตร  

ทั้งนี้ ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจําหลักสูตร 
ขอใหตรวจสอบผลงานทางวิชาการเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงทาง
วิชาการ ที่คณะกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) กําหนด กรณีที่ไมมีผลงานทาง
วิชาการ ขอใหเขียนแผนการพัฒนาอาจารยที่ชัดเจน 

13. เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 43 หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การ
ดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร หัวขอ 3.2 ชื่อ ตําแหนง และคุณวุฒิของอาจารย ขอ 3.2.2 อาจารย
ประจําหลักสูตร ขอใหระบุเฉพาะอาจารยที่มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับหลักสูตร เทานั้น 

14. เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 46 หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและ
การประเมินผล คุณลักษณะพิเศษของบัณฑติมีความเหมือนหรือแตกตางจากมหาวิทยาลัยอื่นๆ อยางไร บัณฑิต
ของหลักสูตรมีความแตกตาง จุดเดน และคุณลักษณะพิเศษอยางไรบางสอดคลองกับวัตถุประสงคและเปาหมาย
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ของมหาวิทยาลัยอยางไร คุณลักษณะพิเศษของบัณฑิตที่หลักสูตรไดกําหนดไว มีการกําหนดตัวบงชี้ที่สามารถ
วัดคณุลกัษณะพิเศษของบัณฑติได และใหปรับเพ่ิมเติมในประเด็นตามมติ ขอ 1 

ทั้งนี้ ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจําหลักสูตร 
ขอใหตรวจสอบผลงานทางวิชาการเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงทาง
วิชาการ ที่คณะกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) กําหนด ขอใหเขียนแผนการพัฒนา
อาจารยที่ชัดเจน 

15. เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 56 หมวดที่ 5 หลักเกณฑในการประเมินผล
นักศึกษา ไมมีขอเสนอแนะ 

16. เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 60 หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย ใหเพ่ิมเติม 
ขอมูลเก่ียวกับการรับอาจารยใหม แผนการพัฒนาอาจารยในหลักสูตร  อาจารยที่อยูมาเกิน 5 ป จะทําอยางไร 
อาจารยที่เขามาใหม จะพัฒนาอยางไร ควรเชิญผูรูมาใหความรูในหลักสูตร (Staff Development) ควรไป
พัฒนาหรือปรับปรุง (Brush up) ตนเอง ทุก ๆ ปตลอดระยะเวลาของแตละหลักสูตร การสงเสริมบุคลากรของ
มหาวิทยาลัยไปปฏิบัติงานรวมภาคเอกชนเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในภาคเอกชน (Talent Mobility) 

17. เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 61 หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร ให
เพ่ิมเติมขอมูลเก่ียวกับแผนการพัฒนาอาจารยในหลักสูตร  

18. เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 73-74 หมวดที่ 8 การประเมินและปรับปรุงการ
ดําเนินการของหลักสูตร ไมมีขอเสนอแนะ 

19. เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 81 เอกสารแนบ 2 ขอ 2  สภามหาวิทยาลัย 
ไดอนุมัติกา รปรับปรุงหลักสูตรครั ้ งนี ้แ ลว  ในคราวประชุมครั้ ง ที ่ . . .  ให เพิ่ม เ ติมครั ้ งที ่ของการ
ประชุม เปน ในการประชุม ครั้งที ่3/2561 วันที่ 25 มีนาคม 2561 

20. เลมรายละเอียดหลักสูตร มคอ. 2 หนา 96-122 เอกสารแนบ 4 ใหตรวจสอบประวัติและ
ผลงานการวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยประจําหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตรระดับบัณฑิตศกึษา พ.ศ. 2558 และผลงานทางวิชาการตองเปนผลงานทางวิชาการในรอบระยะเวลา 5 
ป คือ ตั้งแตป 2556 – ป 2560 ทั้งนี้ผลงานทางวิชาการจะตองเปนงานวิจัยที่เก่ียวของกับหลักสูตร  

ทั้งนี้ ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจําหลักสูตร 
ขอใหตรวจสอบผลงานทางวิชาการเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงทาง
วิชาการ ที่คณะกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) กําหนด ขอใหเขียนแผนการพัฒนา
อาจารยที่ชัดเจน 

21. ตรวจสอบรูปแบบของเอกสารหลักสูตร ใหถูกตองตามแบบฟอรมรายละเอียดหลักสูตร 
(มคอ.2) กรณีที่หลักสูตรไดตรวจสอบเอกสารหลักสูตร หากพบขอผิดพลาดนอกเหนือจากขอเสนอแนะตามมติที่
ประชุมขอใหดําเนินการแกไขใหถูกตองดวย 

 

โปรดดําเนินการแกไขตามขอเสนอแนะ ใหแลวเสร็จภายในวันที่ 9 เมษายน 2561 และสง
เอกสารหลักสูตรที่แกไขเรียบรอยแลว และแบบรายงานขอมูลหลักสูตรตามแบบที่ สกอ. กําหนด (มคอ.04) ตาม
แบบฟอรมที่แนบมาพรอมนี้ จํานวน 1 ชุด และซีดีบันทึกขอมูล โดยบันทึกไฟล  word  นามสกุล xxx.docx 
และไฟล pdf นามสกุล xxx.pdf จํานวน 1 แผน ตอ สํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ เพ่ือนําเสนอตอสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศกึษา (สกอ.) เพื่อรับทราบการใหความเห็นชอบหลักสูตรตอไป 
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เลิกประชุม  เวลา 12.30 น. 
 

 นฤมล  คงขุนเทียน 
(นางสาวนฤมล  คงขุนเทียน) 
เจาหนาที่ปฏิบัติงานประชุม 
ผูบันทึกรายงานการประชุม 

  
 
 
 

ณัฐพล เลาหรอดพันธุ 
(อาจารย ดร.ณัฐพล เลาหรอดพันธุ) 

ผูชวยเลขานุการฯ 
ผูตรวจรายงานการประชุม 

  
 

ภูสิต  ปุกมณี 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ภูสิต  ปุกมณี) 

เลขานุการฯ 
ผูตรวจรายงานการประชุม 
 
 

 

สาํเนาถกูต้อง 

 
(นางสาวนฤมล  คงขุนเทยีน) 

นักวชิาการศกึษาชํานาญการพเิศษ 


